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Dal 1951 protagonisti della crescita,

MACCHINISTA TEATRALE 2.0

Linea 1 “Work Experience” SEP 22: Servizi culturali e di spettacolo
Fondo Sociale Europeo PLUS — PR VENETO FSE+2012-2027
DGR n. 1190/2024 “WE - Un’esperienza su misura”

DATA DI PUBBLICAZIONE: 15/09/2025
COD.PROGETTO: 51-0010-1190-2024
Decreto n. 606 del 12/09/2025

FINALITA DESTINATARI
Il percorso di Work Experience per MACCHINISTA TEATRALE 2.0 & | destinatari dell'intervento sono 10
stato progettato per offrire ai destinatari selezionati una proposta disoccupati, ai sensi dell'art. 4 comma 15-

qguater della legge n. 26 del 2019 e del d.Lgs.
150/2015, residenti o domiciliati in Veneto, di
cantierabile, per facilitare l'inserimento o il reinserimento nel eta superiore ai 18 anni. | destinatari non
potranno partecipare contemporaneamente
ad altre misure di politica attiva promosse
SELEZIONE dalla Regione del Veneto nell’ambito del PR
FSE+ 2021-2027 e del Programma GOL.

di politica attiva multi-misura, tailor-made e immediatamente

mondo del lavoro.

Le selezioni per I’accesso al percorso sono sempre aperte e verranno

programmate in base alle candidature pervenute. Le domande di SELEZIONE

preiscrizione, complete della documentazione richiesta, dovranno . i i i i
) . i . . . E prevista una selezione. In fase di selezione

pervenire presso la SFP di Verona, Via Bencivenga - Biondani, 1 - sara garantito il rispetto dei criteri relativi alla

37133 Verona (VR) Zgrit?a Qi genere, pari opportunita e non
ISCriminazione
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DOCUMENTAZIONE RICHIESTA

e  Curriculum Vitae in formato
Europass

e Copia del documento di identita in
vigore

e Copia del codice fiscale

e Permesso di soggiorno (se cittadini
extracomunitari)

ATTESTAZIONE FINALE

Al termine del percorso formativo
finanziato da Regione Veneto sara
rilasciato un Attestato dei Risultati di
Apprendimento.

Al termine del tirocinio sara consegnata
|'Attestazione Finale di Tirocinio ai sensi
della DGR 1816/2017 e della DGR
1190/2024.

3 AGEVOLAZIONI PER |
PARTECIPANTI

1. BONUS DI PARTECIPAZIONE

Fino a 700€ al mese per un massimo di
5 mesi per chi frequenta la formazione.
Verifica dei requisiti a cura del Centro
per I'Impiego.

2. INDENNITA DI TIROCINIO

500€ lordi al mese, erogati al
raggiungimento di almeno il 70% delle
ore mensili previste

3. BONUS DI RICERCA ATTIVA

Dopo il tirocinio, se ancora disoccupati,
fino a 700€ al mese per un massimo di
3 mesi a supporto della ricerca di
lavoro. Verifica dei requisiti a cura del
Centro per I'lmpiego.

INFORMAZIONI E CONTATTI

ENAIP Veneto I.S. SFP di Verona

Via Bencinvenga Biondani, 1 — Verona
Referente: Elisa De Martini - Nazario
Pierantozzi

Tel: 045 801 5053

mail: verona@enaip.veneto.it -
elisa.demartini@enaip.veneto.it -
nazario.pierantozzi@enaip.veneto.it

PROFILO PROFESSIONALE

I MACCHINISTA TEATRALE 2.0 si occupa della realizzazione, dell’allestimento e
della movimentazione di scenografie, sulla base della sceneggiatura e delle
indicazioni ricevute. Si relaziona con lo scenografo e con i diversi ruoli tecnici
dell’allestimento scenico. Il macchinista teatrale 2.0 & impegnato
nell'allestimento di strutture complesse, progettate movimentate attraverso
strumenti digitali. Grazie alle ampie competenze tecniche e I'elevata
specializzazione, il macchinista teatrale 2.0 pu0 essere impiegato in contesti
dello spettacolo dal vivo, in teatri, sale, auditorium, palazzetti, stadi etc e
televisivo, in studio, ma anche per l'allestimento di manifestazioni fieristiche e
convegni.

OBIETTIVI
Obiettivo dell'azione formativa e I'acquisizione delle seguenti competenze:

e INTERPRETARE IL PROGETTO SCENOGRAFICO

e COSTRUIRE ELEMENTI SCENOGRAFICI

COMPORRE SCENOGRAFIE

REALIZZARE LA MOVIMENTAZIONE TECNICA DELLE SCENOGRAFIE
PROGETTARE, REALIZZARE E MOVIMENTARE INFRASTRUTTURE E
IMPALCATURE PER IL MONTAGGIO DI STRUMENTAZIONE,
ILLUMINAZIONE, LEDWALL

ATTIVITA PREVISTE
e ORIENTAMENTO PROFESSIONALE DI BASE - INDIVIDUALE (4 ore)
e ORIENTAMENTO PROFESSIONALE DI BASE — DI GRUPPO (2 ore)
e FORMAZIONE PER LE COMPETENZE DIGITALI (30 ore)
e BOOTCAMP — ARRAMPICATA (4 ore)
e ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI PLE (10 ore)
e TEATRO DI IMPRESA — GESTIONE DELLO STRESS (4 ore)
e VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE (1 ora)
e FORMAZIONE PROFESSIONALIZZANTE (160 ore)
e TIROCINIO (3 mesi)

MODALITA DI CANDIDATURA

Se ritieni di possedere i requisiti richiesti, recati presso il centro di Formazione
Professionale di Verona per compilare la scheda di preiscrizione oppure
preiscriviti on line accedendo al sito www.enaip.veneto.it e sarai contattato da
un operatore che ti fornira tutte le informazioni per completare la tua
candidatura.

Il progetto é stato approvato con Decreto n. 606 del 12/09/2025 — 3° sportello DGR
1190/2024 "Work Experience - Un'esperienza su misura" - modalita a sportello —
Anni 2024-2025 - PR Veneto FSE+ 2021-2027, Obiettivo "Investimenti per
l'occupazione e la crescita" - Decisione di esecuzione della Commissione europea n.
C(2022)5655 del 01/08/2022 - Priorita I, Obiettivo specifico ESO4.1 (OS a del Reg.
UE 2021/1057).
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